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Osasuna eta Segurtasuna, Ingurumena, Kalitatea eta Energia
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POLITIKA INTEGRATUA

Osasuna eta Segurtasuna, Ingurumena, Kalitatea eta Energia

Integracién inDustrial eleKtronika, SLrentzat, gizakia bere osotasunean enpresaren gainerako
helburu eta lehentasunen gainetik dagoen balioa da. Larrialdi-, ekoizpen- edo ekonomia-egoera
bakar batek ere ezin ditu arriskuan jarri pertsonen osasuna edo segurtasuna, ingurumenaren
babesa, energiaren erabilera jasangarria eta produktuen eta zerbitzuen kalitatea.

IDK-k, elektronika industrialeko soluzioen hornitzaile integrala, akziodunen, bezeroen, pertsonen,
hornitzaileen eta komunitateen gogobetetzea bilatzen du, produktuak, zerbitzuak, prozesuak eta
kudeaketa-sistemak etengabe hobetuz. Horretarako, konpromiso sendoa du pertsonen osasun-
eta segurtasun-arriskuen kontrolarekin, kalitatearekin, ingurumen-inpaktuen kudeaketarekin eta
prebentzioarekin eta energia-kontsumoaren kudeaketa eraginkorrarekin. Gure ekintzak hobekuntza-
helburuetara eta legedia eta hartutako konpromisoak betetzera bideratuta daude beti, garapen
jasangarria bilatuz (ingurumena, gizartea eta ekonomia), eta produktu eta zerbitzu jasangarrien
erosketa eta diseinua bermatuz.

Printzipioak:

* Enpresaren kudeaketa-egitura osoa arduratzen da enpresa osatzen duten pertsonen
segurtasunaz eta osasunaz eta horiek zaintzeko beharrezko ahaleginak sustatzen ditu, bai
eta garapen jasangarria, produktibitatea eta prozesuen eraginkortasuna bultzatu ere.

* Pertsona bakoitzak bere osasuna eta segurtasuna zaintzeko ardura du, baita bere lankideena
ere. Era berean, ingurumena, energia-eraginkortasunaren hobekuntza eta produktuen eta
zerbitzuen kalitatea zaintzeaz arduratzen da. Halaber, enpresak ezarritako prozeduren,
jarraibideen eta arauen arabera egin beharko du bere lana.

* IDK-k eta bere pertsona guztiek konpromisoa hartzen dute etengabeko hobekuntza
bilatzeko pertsonen osasunari eta segurtasunari, ingurumenari, energia-jardunari, prozesuen
eraginkortasunari eta bezeroek produktuen eta zerbitzuen kalitatearekin duten gogobetetzeari
dagokienez. Ahaleginak prebentzio-ekintzetara bideratu behar dira, jardunbide onenak bilatuz
eta partekatuz eta erakunde osoan ikaskuntza modu eraginkorrean sustatuz.

Horretarako, baliabide egokiak emango ditut lan-giroa, ingurunea eta produktu SEGURU eta

jasangarriak lortzeko (ingurumenaren, ekonomiaren eta gizartearen ikuspegitik).
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